Инженеру отдела программирования

ООО «Программы»

Студеникиной В.А.
УВЕДОМЛЕНИЕ 

об изменении оклада

   г. Тула                                                                             28 октября 2021 года

11 января 2019 года с Вами был заключен трудовой договор №45/тд-2019, согласно которому вы были приняты на работу в качестве инженера отдела программирования с должностным окладом в 20 000 рублей.

ООО «Программы» уведомляет Вас об изменении размера Вашего должностного оклада с 20 000 рублей в месяц на 18 000 рублей в месяц начиная с 01 января 2022 года в соответствии с новым штатным расписанием. 

Штатное расписание утверждено приказом генерального директора ООО

«Программы» от 27 октября 2021 года № 825-П/2021. Основанием для изменения оклада является внедрение нового программного обеспечения.

В случае несогласия Вы можете:

 — в течение двух календарных месяцев с момента ознакомления с настоящим уведомлением провести переговоры с администрацией с целью прийти к взаимоприемлемому соглашению об условиях оплаты труда; 

— быть уволены в соответствии с пунктом 1 части первой ст. 77 Трудового кодекса РФ по «соглашению сторон»;

 — быть уволены в соответствии с пунктом 7 части первой ст. 77 Трудового кодекса РФ «отказ работника от продолжения работы в связи с изменением существенных условий труда». 

Генеральный директор                                                                   Иванов И.И.

С уведомлением ознакомлен Студеникина В.А. 28.10.2021

С изменением оклада согласна Студеникина В.А.

