 Генеральному директору 

                                      _________________________________________
                                            (наименование организации)
   
                                       ________________________________________
                                           (должность, Ф.И.О. сотрудника)



ЗАЯВЛЕНИЕ 

В соответствии с ч.1 ст.256 Трудового кодекса РФ прошу предоставить мне с «___»_______ 20___ г. отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.




 
Приложение:

Копия свидетельства о рождении ребенка





________________________                                                               _______________________
                    (подпись)                                                                                                                           (дата)





    Отметка о принятии


________________________                                                               _______________________
                     (подпись)                                                                                                                           (дата)


